
 
  

 

 

 

 

 

第７６回入学式を行いました。 
４月１１日(月)、第７６回入学式を挙行しました。今年度も感  

染拡大防止のために、規模を縮小した形での入学式となりました  

が、新入生１００名は、担任の先生の呼名に元気よく返事をして 

くれました。話を聞く態度も立派で、中学生としてスタートする 

新たな決意が感じられました。 

式中、1 年生へのはなむけの言葉として次の二つについて話を

しました。「志をもち、何事にも挑戦する」ことと「人との関り

を大切にする」ことです。中学生時代は、人生の中で最も成長が

著しく、大人になるための土台作りの時期ともいえます。色々な

ことにチャレンジし、友達や先生、先輩、後輩など周りにいる人との関りを大切にして充実した中学校生

活にしてほしいと思います。また、ご来賓の小野公聖育友会会長様からも激励のお言葉をいただきました。 

生徒会長の大島祐一朗さんからは、先輩として素敵な歓迎の言葉を受け、新入生を代表して安部哲平さん

が、堂々と「誓いの言葉」を述べてくれました。教科書授与は、江口恭平さんが代表として大役を果たし

ました。早く中学生活に慣れ、有意義な時間を過ごしてほしいと願っています。 

 

生徒会主催の新入生対面式が行われました。  
４月１２日（火）５校時に、生徒会主催による対面  

式が行われました。生徒会役員や各部活動のキャプテ  

ンが中心となって企画し、準備をしてくれました。生 

徒会長の大島祐一朗さんからの歓迎の言葉が贈られ、  

それを受け、１年生を代表して安部哲平さんが、お礼 

の言葉を述べてくれました。その後、生徒会本部役員・ 

専門部長の紹介・会則・組織・行事の説明と部活動紹 

介が行われました。本校の部活動は下記のとおりです。 

  

ソフトボール部   陸上部   バレーボール部   バスケットボール部（男子・女子）   

 ソフトテニス部（男子・女子）   野球部   サッカー部  美術部   音楽部  

 

３年生頑張ってます！ 
 生徒対面式は、事前の準備や打ち合わせなど大変だったと思いますが、１年生のためにありがとうござい 

ました。これからも、鬼塚中学校のリーダーとして活躍し後輩たちを導いてください。 

  

～蘭学年主任の報告より～ 

「生徒会役員や各部活動のキャプテンの生徒たちは、３年生としての自覚をもち、事前のリハーサルどお

り大変よくできました。すごく頼もしく感じ、１年間が楽しみです。・・・」 

 

新学期のスタートで、３年生のリーダーシップと頼もしさに、学年主任の蘭先生はとても喜ばれていま

した。３年生にとっては、１つ１つの行事が中学校生活では最後になります。「どうせやるなら腹いっぱ

い！」の気持ちで、全力で取り組んでいきましょう！ 

 

 

 

感動  感謝  思いやり 
～関わり合い・支え合い・認め合う学校づくりをとおして～  
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各学年の学年目標が決まりました。  

１年学年目標： 奇跡 輝石 軌跡 ～未来に向かって～ 

２年学年目標： 挑戦 ～果敢に挑もう、仲間と共に～ 

３年学年目標： 未来を語り 未来を広げ 『未来へ羽ばたけ！』 
～日々の積み重ねを大切に～ 

 

令和４年度 本校の学校教育プラン 

令和４年度の鬼塚中の教育方針です。生徒たちが心身ともに大きく成長していけるよう、職員一同全力で 

教育活動に取り組んで参ります。ご相談等何かありましたら、気軽に担任の先生や学校へご連絡ください。 

 

１【学校教育目標】  『感動・感謝・思いやり』   

    ～関わり合い、支え合い、認め合う学校づくりを通して～ 

２【めざす姿】     「時を守り 場を整え 礼を正す」 

     ◎ 落ち着いた学校  ◎ 共に伸びる学校  ◎ 美しい学校 

〔学 校 像〕◎信頼と誇りに基づいた、活力と落ち着きのある学校 

◇校区民に信頼される学校  ◇校区民と共にある学校 ◇生徒たちが誇れる学校 

〔生 徒 像〕◎自信とやる気をもち、知・徳・体をバランスよく備えた生徒  

◇思いやりをもち、認め合うことのできる生徒の育成  ◇互いに学び合い、深く考える生徒の育成  

◇朗らかで、心身ともに健康な生徒の育成  

〔教 師 像〕◎授業力・指導力、情熱・使命感、実行力のある教師  

◎専門性が高く、迅速に行動する教師    

◎協働体制づくりに努め、自分の役割を意欲的に果たす教師 

３ 教育目標の達成に向けての重点項目 

（１）「明るいあいさつ、きれいな学校」「時間を守る」の学校を維持、発展させます。 

（２）子どもの良さを引き出し、自主的に活動する集団づくりを行います。 

（３）チームで考え（個人で判断しない）、対応する学校運営、学年運営を行います。 

    （４）積極的に改善に向けて、努力する学校をつくります。 

    （５）広がりのある地域連携、つながりのある異校種間連携を推進します。 

    （６）すべての子どもの学力向上、体力向上のための学びを支えます。  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

生徒達の様子です・・・「あいさつができる鬼塚中生！」 
毎朝、校門付近で交通整理を行いながら生徒達とあいさつを交わしていますが、ほとんどの生徒たちが

元気よく「おはようございます！」と返してくれています。おかげで朝からとても清々しい気持ちになり

ます。 

『あいさつ』にはいろんな意味があると思います。コミュニケーションのきっかけもその一つです。ま

た、「相手の存在を認めている」という意味もあると思います。「そこにあなたが居ることに気づいていま

すよ・・・」というサインです。お互いにあいさつを交わすことは、お互いがお互いの存在に気付いてい

る時に成立します。あいさつが返ってこない場合がありますが、もしかしたら相手の声に気づいていない

のかもしれませんね・・・。 


